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G MERCI D’AVOIR VOTE SUD

Juin 2023,

Nous venons de connaitre un moment démocratique, les élections professionnelles 2023 au
= sein de |'UES SFR.

Tout d'abord, merci aux électrices et électeurs qui ont participé a ces joutes électorales.

Nous souhaitons aussi remercier les électrices et électeurs qui ont voté pour notre organisa-
tion syndicale SUD.

SUD est encore loin d'étre représentatif mais nous avons réussi néanmoins a plus que doubler notre résultat de 2019. Ce qui
est donc encourageant pour la suite, nous progressons.

Nous obtenons un siege de Représentant de Proximité sur le site « RP de Lyon » qui regroupe les sites de Lyon St-Priest, Lyon-
Bron, Grenoble, Bourg en Bresse, Clermont Ferrant, St-Etienne.

Par contre nous perdons celui du « site RP Bordeaux » faute d'un nombre suffisant de voix sur ce site RP.

Comme vous le savez SUD a participé activement a la campagne électorale et est venu a
votre rencontre sur un maximum de sites. Nous n'avons hélas pas pu nous déplacer sur
I'intégralité des sites. N'hésitez pas a nous contacter si vous souhaitiez nous y voir et nous
viendrons a votre rencontre trés prochainement.

SUD ressort donc de ces élections avec la volonté de poursuivre et d’amplifier son action en consultant les salariés, bien que
nous n’ayons pas obtenu plus de moyens.

Nous sommes dans une dynamique de progression malgré le fait que nous soyons peu nombreux.

L'action et les moyens d'actions de SUD dépendront de chacun et chacune d'entre nous. Pour cela nous devons grossir, grace a

vous et avec vous, pour préparer le changement.

Ils dépendront des informations terrain que chaque salarié nous remontera et des actions locales de chacun, chacune, sur I’en-
semble des établissements de I’'UES, les sites ou dans les services.

SUD persiste a défendre que ce sont les actions collectives qui permettent de faire évoluer les choses dans le monde du travail
comme ailleurs.

Nous vous invitons donc a nous rejoindre, en tant qu'adhérents, sympathisants, ou militants, toute candidature dans ce sens
étant bienvenue. Nous sommes ouverts dans nos futures rencontres avec vous a redéfinir ou a étoffer nos revendications.



Les revendications de SUD :

SALAIRES :

e Enveloppe d'augmentations collectives de 10% équitable, soit 421 € d’augmentation / mois pour chaque salarié

CONDITIONS DE TRAVAIL :

e Investissement dans les outils et la main d'ceuvre en interne dans tous les services en souffrance

e Partage du temps de travail, 32h / semaine sur 4 jours sans perte de salaire

ECONOMIE :

e La fin de I'’enrichissement personnel de |'actionnariat au détriment de I’entreprise et du groupe, le remboursement régu-
lier de la dette qui pése sur le groupe et I'entreprise
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Avec SUD, nous avons le choix, rien n’est inéluctable !

L'équipe SUD SFR

Mail : sudsfr@sudptt.fr SUd PTT

Samira REZAIGUIA 07865934 30 Fédération des activités postales o) JOkE0)
Emile ALABASSI 06 01 88 16 34 ot o i CEimw.

Frédéric VANDEN-BIL 0627301844 et de telecommunicatlons

Frangois CADET DIT DEGRAVIER 06 65 84 54 20




SUD SFR .

s ]. l ® syndicale

sudsir(@sudpit.ir

DEMANDE D’ADHESION

INDIIV: e e e i et s bis enas b s s bt b+ shssbs sbnba sas shb it sesbassrnbns Date de naissance: ........... F I A
PRENOIV: ..ot i coiies s veren cbeses sas sesbes shmses ses shsbes sbbebs bob sbnsbs bebebe brsbes s
ADRESSE PERSONMELLE:

Rue: ..o w
Code postal : .......ccceeev e I 2 it it et et et it sen caaee sk n i e b i Cebn shsbes S ehbee seRn heh shnbne semtie§
Adresse mail @ ..o D i

Entreprise (SFR-SA F SBD J SFR D f SRR . ) ot it i it it s ittt shihis temiis ths s b s e bbs shs £t bes bebt b fh b bk bbb sbnbis sk shin s
DEFEEHION 2 cuvee veeeescaeas vesemsems e sesems em e ses s ee s esss s s s e semsrmbes bemsen e sr se sas srmerssessi e s O Temps plein
Activité professionnelle: ... e s e s s e
Site de travail ou BOUBIGLIE: (..o it et e enes e ene e e O Temps partiel
Taux du temps partiel :

Salaire Brut mensuel [hors primes § PV J PRV i i i i i it i sosiis s shssas sosis ses shsis esass sos shsses snsiens

A remplir et renvoyer par mail & sudsfr@sudptt.fr, nous vous renverrons par mail le bulletin d’adhésion.

Date: ......... L L.

Signature:

66% de la cotisation vous sera remboursée sous forme de Crédit d'impdt. (cette somme est remboursée que [‘on soit im-

posable ou non, en cas de frais réels, la cotisation intégre les frais réels. Une attestation vous sera fournie).

Notre newsletter. | Connaitre vos droits. | Rejoignez SUD. | Formulaire de contact. | Retrouvez nos tracts.

Whatsapp Telegram



https://us4.campaign-archive.com/home/?u=bb93db40c0a29b76e70914cc3&id=56a083723a
https://onadesdroits.solidaires.org/les-fiches-connaitre-ses-droits/
http://sudsfr.fr/documents/bulletins/Bulletin-SUD-SFR-V2.pdf
https://framaforms.org/formulaire-de-contact-sud-sfr-1525012729
http://sudsfr.fr/
https://chat.whatsapp.com/EeTCJoF5BUAB1KZv3n2tWU
https://t.me/sudsfr
https://chat.whatsapp.com/EeTCJoF5BUAB1KZv3n2tWU
https://t.me/sudsfr

