
MERCI D’AVOIR VOTÉ  SUD 

 

Le 27 Juin 2023, 

 

Nous venons de connaître un moment démocratique, les élections professionnelles 2023 au 

sein de l'UES SFR. 

Tout d'abord, merci aux électrices et électeurs qui ont participé à ces joutes électorales. 

Nous souhaitons aussi remercier les électrices et électeurs qui ont voté pour notre organisa-

tion syndicale SUD. 

 

SUD est encore loin d'être représentatif mais nous avons réussi néanmoins à plus que doubler notre résultat de 2019. Ce qui 

est donc encourageant pour la suite, nous progressons. 

Nous obtenons un siège de Représentant de Proximité sur le site « RP de Lyon »  qui regroupe les sites de Lyon St-Priest, Lyon-

Bron, Grenoble, Bourg en Bresse, Clermont Ferrant, St-Etienne. 

Par contre nous perdons celui du « site RP Bordeaux » faute d'un nombre suffisant de voix sur ce site RP. 

 

Comme vous le savez SUD à participé activement a la campagne électorale et est venu à 

votre rencontre sur un maximum de sites. Nous n'avons hélas pas pu nous déplacer sur 

l'intégralité des sites. N'hésitez pas à nous contacter si vous souhaitiez nous y voir et nous 

viendrons à votre rencontre très prochainement. 

 

SUD ressort donc de ces élections avec la volonté de poursuivre et d’amplifier son action en consultant les salariés, bien que 

nous n’ayons pas obtenu plus de moyens. 

Nous sommes dans une dynamique de progression malgré le fait que nous soyons peu nombreux. 

 

L'action et les moyens d'actions de SUD dépendront de chacun et chacune d'entre nous. Pour cela nous devons grossir, grâce à 

vous et avec vous, pour préparer le changement. 

 

Ils dépendront des informations terrain que chaque salarié nous remontera et des actions locales de chacun, chacune, sur l’en-

semble des établissements de l’UES, les sites ou dans les services. 

 

SUD persiste à défendre que ce sont les actions collectives qui permettent de faire évoluer les choses dans le monde du travail 

comme ailleurs. 

 

Nous vous invitons donc à nous rejoindre, en tant qu'adhérents, sympathisants, ou militants, toute candidature dans ce sens 

étant bienvenue. Nous sommes ouverts dans nos futures rencontres avec vous à redéfinir ou à étoffer nos revendications. 

 



MERCI D’AVOIR VOTÉ  SUD 
 

Les revendications de SUD : 

 

   SALAIRES : 

• Enveloppe d'augmentations collectives de 10% équitable, soit 421 € d’augmentation / mois pour chaque salarié 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL : 

 

• Investissement dans les outils et la main d'œuvre en interne dans tous les services en souffrance 

• Partage du temps de travail, 32h / semaine sur 4 jours sans perte de salaire 

 

ECONOMIE : 

 

• La fin de l’enrichissement personnel de l’actionnariat au détriment de l’entreprise et du groupe, le remboursement régu-
lier de la dette qui pèse sur le groupe et l’entreprise 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Avec SUD, nous avons le choix, rien n’est inéluctable ! 

  

L'équipe SUD SFR  
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